Vardiregelssaet Vestfjendsskolen
Bgrn og unge skal have lys i gjnene og mestre eget liv (VK)

Veerdigrundlag

Vestfjendsskolen er en vaerdibaseret organisation, hvor vi i faellesskab traeffer beslutninger med udgangspunkt i
skolens faelles bedste. Vi gnsker at lave god skole, hvor dagligdagen bygger pa et fundament af MOD,
Mangfoldighed, Ordentlighed og Dygtighed.

Vi har modet og pligten til at udfordre det eksisterende, hvis det vi ggr, ikke kan klare et ”praksistjek”. Dvs. at | en
konstruktiv dialog mellem elever, foraeldre, personale og ledelse, tgr vi stille os undrende, nar vi synes, at vi kan ggre
noget lidt bedre, lidt sjovere eller bare prgve noget nyt af.

Alle har ret til at veere en del af et sundt leeringsfaellesskab!

Pa Vestfjendsskolen er plads til at vaere den man er — og man er det, i en respekt for andre. Vi gnsker en positiv
skolekultur, hvor:

- alle fgler, at de har veerdi og g@r en positiv forskel

- det eri orden at lave fejl

- alle udfordres pa deres faglige niveau og sociale kompetencer

Man kan komme langt med ordentlighed, og derfor er dagligdagen pa skolen praeget af en god og respektfuld
stemning blandt savel bgrn, som voksne, - og hvor dét “at man opfarer sig ordentligt” er vores eneste ordensregel.
Vi drgfter Igbende, hvad det vil sige at opfgre sig ordentligt — pa baggrund af almindelig sund fornuft.

Vores kerneopgave er barnets laering og trivsel, og dialogen omkring dette er det baerende element pa skolen. Vi er
et leerested, som veegter det hgjt, at den enkelte arbejder ud fra sit fulde potentiale.

De forskellige syn (VK)

Bgrnesyn

B@rn og unge forventes at ggre det bedste, de kan. Det er de voksne, som kan skabe forandring.
Bgrn og unge har bade ret til og udvikles gennem aktiv deltagelse i sunde fzellesskaber.

B@rn og unge skal selvstaendigggres til voksenlivet.

Alle bgrn og unge har veerdi og potentiale og skal blive sa dygtige de kan.

Laeringssyn

Bgrn skal lzere gennem bevidste laeringsstrategier, gode arbejdsvaner og evne til fordybelse.

B@rn har mange laeringsbaner, og vi skal vaere opmaerksomme pa dem alle.

Vi arbejder dynamisk med at finde de rette balancer mellem den intenderede den realiserede, den formelle og den
uformelle leering.

Forzeldresyn

Bgrn og unge lykkes bedst, nar de voksne omkring dem tager ansvar og samskaber.
Forzeldrene er de vigtigste i bgrns og unges liv.

Forzeldre vil altid deres bgrn det bedste.

Samarbejdssyn
Vi er ops@gende pa allerede etablerede Igsninger, inden vi selv opfinder en ny.
Vi er bade optaget af at finde de rette balancer mellem det nzere,
det tvaergaende og det store feellesskab.
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